Wir begeistern unsere Kunden weltweit mit unseren
innovativen Produkten und  Serviceleistungen und
schaffen  Mehrwerte fir Mensch und Umwelt. Als
traditionelle mittelstandische Unternehmensgruppe mit
Uber 250 Kollegen und Kolleginnen an 6 Standorten
im In- und Ausland forcieren wir unser internationales
Wachstum und unseren Wandel hin zu einem modernen,
werteorientierten und menschenzugewandten  Unfer-
nehmen mit flacher Hierarchie und Vertrauenskultur und
kurzen Entscheidungswegen.

Wir suchen zum néchstmdglichen Zeitpunkt einen

IT-PROJEKTLEITER (M/W/D)

DEINE AUFGABEN

Beratung und Begleitung der digitalen Transformation unserer Prozesse im gesamten Unternehmen
Analyse von Prozessanforderungen & Erarbeitung passender Lésungskonzepte

Entwicklung eigenstandiger Konzepte, Dokumentationen & Projektplane

Technische Konfiguration sowie Parametrisierung von Systemen

Transformation betriebswirtschaftlicher Fragestellungen in technologieorientierte Konzepte
Begleitung & Betreuung von Testphasen und Livegéngen

Planung & Durchfihrung von Workshops & Schulungen

DEIN PROFIL

Wir wiinschen uns ein abgeschlossenes Masterstudium der Fachrichtung Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathe-
matik, Natur-/ Ingenieurswissenschaft oder einem Ghnlichen Bereich. Du besitzt mehrjchrige Berufserfahrung im
Bereich IT sowie ausgepragte Kenntnisse in der Leitung von IT-Projekten mit fachlicher Fihrung von Mitarbeitern.
Zudem bist du sowohl vertraut mit klassischen als auch mit agilen Methoden des Projekimanagements. Aktuelle
Technologien schrecken dich nicht ab. Ebenso besitzt du die Fahigkeit zur Modellierung von Geschéftsprozessen,
gute Moderations- und Kommunikationsfahigkeiten sowie Erfahrung im Umgang mit Konflikten. Die Kommunikation
in deutscher und englischer Sprache stellt kein Problem fiir dich dar2 Du z&hlst Durchsetzungsvermégen, proaktives
Handeln und hohe Eigenmotivation zu deinen Eigenschaften2 Dann bist DU genau richtig bei uns!

WIR BIETEN DIR
* Eine abwechslungsreiche Position in einem dynamischen, zukunfts- und wertorientierten, internationalen
Unternehmen

RegelmaBige Teamevents — denn wer Erfolge schafft, sollte diese auch gemeinsam feiern
Vertrauensarbeitszeit und jahrliche Events in einer modernen Architektur
Freiraum, um eigene Ideen zu entwickeln und umzusetzen

Wir freuen uns auf deine aussagekraftige Bewerbung mit Angabe deines Gehaltswunsches und frihestméglichen
Eintrittsdatums..

Deine Ansprechparinerin:
Svenja Schneider, Telefon: +49 5673 999-00
Personal@sera-web.com
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